Uchwata nr 24/19
Sejmiku Wojewodztwa Mazowieckiego
z dnia 19 lutego 2019r.

w sprawie zaskarzenia do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego
w Warszawie rozstrzygniecia nadzorczego Wojewody Mazowieckiego z dnia
24 stycznia 2019 r. nr WNP-1.4131.229.2018.MPZ

Na podstawie art. 86 ust. 1i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2018 r. poz. 913, 1000, 1432 i 2500) — uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Whnosi sie skarge do Wojewoddzkiego Sgdu Administracyjnego w Warszawie na rozstrzygniecie
nadzorcze Wojewody Mazowieckiego z dnia 24 stycznia 2019 r. nr WNP 1.4131.229.2018.MPZ
o stwierdzeniu niewaznosci § 1 ust. 2 uchwaty nr 14/18 Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego
Z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie wynagrodzenia Marszatka Wojewédztwa Mazowieckiego.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Wojewddztwa Mazowieckiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Sejmiku
Wojewodztwa Mazowieckiego

Ludwik Rakowski



Uzasadnienie

Przedmiotem skargi w niniejszej sprawie jest rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody
Mazowieckiego z dnia 24 stycznia 2019 r. nr WNP-1.4131.229.2018.MPZ w sprawie
stwierdzenia niewaznosci § 1 ust. 2 uchwaty nr 14/18 Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego
z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie wynagrodzenia Marszatka Wojewodztwa Mazowieckiego.
Na rozstrzygniecie nadzorcze Wojewodztwu Mazowieckiemu przystuguje prawo wniesienia
skargi do wojewodzkiego sgdu administracyjnego. Tryb wnoszenia skargi na rozstrzygniecie
nadzorcze wojewody regulujg art. 86 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 913, z pozn. zm.). Z przepisow tych wynika, ze uprawnione
do wniesienia skargi jest wojew6dztwo w terminie 30 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia
nadzorczego. Termin do wniesienia skargi na ww. rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody
Mazowieckiego uptywa w dniu 27 lutego 2019 r.

Podstawg wniesienia skargi jest uchwata Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego, w ktorej
Sejmik wskazuje na potrzebe wniesienia skargi oraz powierza Zarzadowi Wojewddztwa
Mazowieckiego wykonanie tej uchwaty.

Sejmik Wojewodztwa Mazowieckiego uchwatg nr 14/18 z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie
wynagrodzenia Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego, w § 1 ust. 1 ustalit miesieczne
wynagrodzenie Marszatka Wojewodztwa Mazowieckiego w wysokos$ci: wynagrodzenie
zasadnicze - 5.200 zt; dodatek funkcyjny - 2.500 zt; dodatek specjalny - 40% kwoty tgcznej
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego na czas petnienia funkgcji; dodatek za
wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego. W § 1 ust. 2 tej uchwaty
przyznat zas Marszatkowi Wojewddztwa Mazowieckiego dodatek specjalny w wysokosci 700
zt w okresie od dnia 19 listopada 2018 r. do dnia 31 grudnia 2018 r, z uwagi na zwiekszenie
obowigzkow stuzbowych, nie mieszczgce sie w ramach ustawowych obowigzkéw marszatkéw
wojewodztw, 1j. poprzez objecie przez Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego
przewodnictwa Konwentu Marszatkow Wojewodztw RP.

W ocenie organu nadzoru ustalenie przez Sejmik Wojewodztwa w § 1 ust. 2 uchwaty
okresowego dodatku specjalnego w wysokoéci 700 zt jest sprzeczne z przepisami prawa.
Wojewoda Mazowiecki stwierdzit, ze marszatkom wojewddztw nie przystugujg dwa dodatki
specjalne, a zatem zaréwno z art. 36 ust. 3 oraz ust. 5 ww. ustawy, a jedynie z ust. 3 tego
przepisu, ktore to swiadczenie stanowi dodatkowo sktadnik obligatoryjny wynagrodzenia.
Zaznaczyt rowniez, ze co do zasady przyznanie dodatku specjalnego na postawie art. 36 ust
5 tej ustawy przekracza ramy czasowe dla okresu na jaki dodatek ten zostat przewidziany i nie
odpowiada celowi jego przyznania.

Rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody Mazowieckiego w niniejszej sprawie nie zastuguje na
uwzglednienie. Wojewoda nie posiadat podstaw prawnych do stwierdzenia niewazno$ci
powyzszej uchwaty w zakresie w jakim przyznaje ona Marszatkowi Wojewodztwa
Mazowieckiego dodatek specjalny z tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkow stuzbowych.
Skfadniki wynagrodzenia, zaréwno obligatoryjne, jak i fakultatywne przystugujace
pracownikowi samorzgdowemu, w tym marszatkowi wojewodztwa zostaty wymienione w art.
36 ww. ustawy. Z ust. 5 tego przepisu wynika, iz pracownikowi samorzagdowemu (kazdemu,
bez wyjatku) moze zosta¢ przyznany dodatek specjalny po zaistnieniu okreslonych w nim
przestanek.

Sejmik Wojewddztwa Mazowieckiego, dziatajgc na podstawie ww. przepisow ustawy oraz
rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikdw
samorzgdowych (Dz. U. poz. 936, z pézn. zm.), majgc na uwadze objecie przez Marszatka
Wojewodztwa Mazowieckiego przewodnictwa Konwentu Marszatkow Wojewodztw RP, a co
za tym idzie, natozenie na Marszatka Wojewodztwa dodatkowych zadan w postaci:
koniecznosci kierowania pracami Konwentu; zwotywania posiedzen Konwentu; prowadzenia
obrad Konwentu; podpisywania stanowisk Konwentu; uczestniczenia w pracach Zarzadu
Zwigzku Wojewddztw RP, byt uprawniony do przyznania dodatku specjalnego na Scisle
okreslony czas, tj. od 19 listopada do 31 grudnia 2018 r.

W zwigzku z powyzszym, konieczne jest wniesienie skargi do sgdu administracyjnego, celem
poddania rozstrzygniecia nadzorczego kontroli sgdowe;.



