Zatacznik

do Uchwaty Nr 147/10

Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego
z dnia 6 wrzesnia 2010 roku

Statut
Osrodka Edukaciji Informatycznej i Zastosowan Komputerow
w Warszawie

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1.

Placéwka doskonalenia nauczycieli, dziatajaca pod nazwg ,Osrodek Edukacji Informatyczne;
i Zastosowan Komputerow”, zwana dalej ,Osrodkiem”, jest publiczng placéwka doskonalenia
nauczycieli.

§ 2.
Osrodek dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z p6zn. zm."), zwanej dalej ,ustawa”;

2) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
z p6zn. zm.?);

3) ustaswy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240, z pézn.
zm.%);

4) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1590, z pézn. zm.");

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458,
22009 r. Nr 157, poz. 1241);

6) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli (Dz. U. Nr 200, poz. 1537 z pézn. zm. Dz. U z 2009 r. Nr 218 poz.
1701), zwanego dalej ,rozporzgdzeniem”;

7) rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 czerwca 2006 r. w sprawie gospodarki finansowej
jednostek budzetowych, zakiadéw budzetowych i gospodarstw pomocniczych oraz trybu
postepowania przy przeksztatcaniu w inng forme organizacyjno-prawng (Dz. U. Nr 116, poz.
783, 2 2008 r. Nr 23, poz. 135);

8) niniejszego Statutu.

§ 3.
1. Siedzibg Osrodka jest m. st. Warszawa, a terenem jego dziatania jest Wojewddztwo Mazowieckie.
2. W uzasadnionych przypadkach, w szczeg6lnosci dotyczacych ustug szkoleniowych, Osrodek ma
prawo podejmowac dziatania na obszarze catego kraju.

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w: Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781,
z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400
i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz.
542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr
216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz.
1705 oraz z 2010 r. Nr 44, poz.250, Nr 54, poz. 320.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w: Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218

i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191,
poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67,
poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650 i Nr 216, poz. 1706.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620 i Nr 123, poz. 835.

K Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 153, poz. 1271,
i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1206, z 2006 r. Nr 126, poz. 875
i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 216, poz. 1370 i Nr 223, poz. 1458
22009 r. Nr 157, poz. 1241oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28 poz. 146, Nr 106 poz. 675.



3. Osrodek uzywa okragtej pieczeci urzedowej z napisem w otoku: ,Osrodek Edukacji Informatycznej
i Zastosowan Komputerow w Warszawie” oraz pieczeci podtuznej z podaniem nazwy i adresu.

§ 4.
Organem prowadzacym Osrodek jest Samorzad Wojewddztwa Mazowieckiego.
§ 5.

Nadzor pedagogiczny nad Osrodkiem sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2
Zakres dziatalnosci

§ 6.

1. Celem dziatania Osrodka jest doskonalenie zawodowe i wspomaganie nauczycieli szkét
i placowek oraz pracownikéw organéw nadzorujacych i prowadzacych szkoty i placowki z terenu
Wojewédztwa Mazowieckiego w dziedzinie ksztatcenia informatycznego i dydaktycznych
zastosowan technologii informacyjnej i komunikacyjne;.

2. W formach doskonalenia prowadzonych przez Osrodek w pierwszej kolejnosci uczestniczg
nauczyciele oraz pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1, a w dalszej kolejnosci osoby spoza
Wojewddztwa Mazowieckiego.

§7.

1. Do obowigzkowych zadan Osrodka nalezy:
1) opracowywanie, we wspOtpracy z organami sprawujgcymi nadzér pedagogiczny,
priorytetéw doskonalenia zawodowego nauczycieli w Wojewo6dztwie Mazowieckim;
2) przygotowywanie i realizacja, we wsplipracy z organami sprawujgcymi nadzor
pedagogiczny, programéw doskonalenia zawodowego nauczycieli-doradcow metodycznych;
3) przygotowywanie i realizacja programéw doskonalenia zawodowego w zakresie
zarzadzania oswiatg dla dyrektorédw szkét i placowek, pracownikédw urzedu organu
prowadzacego szkote i placéwke oraz pracownikédw urzedu organu sprawujagcego nadzér
pedagogiczny;
4) organizowanie i prowadzenie, stosownie do potrzeb, doradztwa metodycznego dla
nauczycieli, w tym dla nauczycieli:
a) przedmiotow zawodowych nauczanych w zawodach unikatowych,
b) =zatrudnionych w szkotach z jezykiem nauczania mniejszosci narodowych
i etnicznych;
5) prowadzenie wojewddzkiego systemu informacji pedagogicznej, w tym gromadzenie
i udostepnianie informacji dotyczacych dostepnych form ksztatlcenia i doskonalenia
zawodowego nauczycieli;
6) organizowanie réznorodnych form wspdtpracy i wymiany doswiadczen, w tym warsztatéw,
konferencji i seminariéw, dla nauczycieli poszczegélnych typow szkét i rodzajéw placowek;
7) wspieranie inicjatyw nauczycieli oraz wspomaganie samoksztatcenia i doskonalenia
zawodowego nauczycieli;
8) organizowanie dziatan na rzecz rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegolnosci we
wspotpracy z organami sprawujacymi nadzoér pedagogiczny;
9) wspolpraca z organami prowadzacymi szkoty i placowki w zakresie doradztwa
metodycznego dla nauczycieli.

2. Poza zadaniami, o ktérych mowa w ust. 1, Osrodek moze realizowa¢, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oswiatowego, inne =zadania powierzane przez Zarzad Wojewodztwa
Mazowieckiego.

3. Osrodek moze, za zgodg organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, prowadzi¢ kursy
kwalifikacyjne dla nauczycieli na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu.

4. W ramach realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, 2 i 3, Dyrektor Osrodka moze
wspotpracowaé z uczelniami wyzszymi i osrodkami zajmujacymi sie edukacyjnymi aspektami
informatyki i technologii informacyjnej i komunikacyjnej.



§ 8.

W zakresie dziatalnosci statutowej Osrodek moze swiadczy¢ odptatne ustugi szkoleniowe.

§9.

Uczestnikom prowadzonych przez Osrodek kurséw, o ktérych mowa w § 7 ust. 3 statutu,
wydawane sg swiadectwa wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku do rozporzadzenia.

Uczestnicy prowadzonych przez Osrodek szkolen innych niz wymienione w ust. 1 otrzymujg
zaswiadczenia o ukonczonej formie doskonalenia wedtug wzoru okreslonego przez dyrektora
Osrodka. Zaswiadczenia zawierajg nazwe i zakres organizowanej formy doskonalenia oraz taczng
liczbe godzin zrealizowanych zajec.

Osrodek prowadzi rejestr realizowanych form doskonalenia oraz rejestr wydawanych swiadectw
i zadwiadczen.

Rozdzial 3
Organy zarzadzajace

§ 10.
Osrodkiem kieruje Dyrektor oraz reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

Stanowisko Dyrektora Os$rodka powierza i odwoluje z niego Zarzad Wojewodztwa
Mazowieckiego na zasadach okreslonych w rozporzgdzeniu.

Przedstawiciela nauczycieli do komisji konkursowej, powotanej w celu wytonienia kandydata na
stanowisko Dyrektora Osrodka, wybiera sie z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1) dyrektor, wicedyrektor lub osoba petnigca obowigzki dyrektora Osrodka zarzadza zwotanie
zebrania ogélnego pracownikéw pedagogicznych, otwiera zebranie istwierdza jego
waznoscé;

2) zebranie jest wazne przy obecnosci co najmniej 50% nauczycieli zatrudnionych w Osrodku;

3) w zebraniu moga uczestniczy¢ przedstawiciele organu prowadzgacego Osrodek na prawach
obserwatoréw;

4) dyrektor, wicedyrektor lub osoba petnigca obowigzki dyrektora Osrodka zarzadza wybér
przewodniczacego zebrania;

5) zebrani nauczyciele w glosowaniu jawnym wybieraja przewodniczacego, zwykig
wiekszoscig gtosdw, sposrod co najmniej dwoch, zgtoszonych przez zebranych,
kandydatéw. Od momentu wyboru przewodniczacy prowadzi zebranie;

6) przewodniczacy zebrania zarzadza:

a) zgtaszanie przez zebranych, kandydatéw (w liczbie co najmniej dwdch) na czionka
komisji konkursowej,

b) powotanie komisji skrutacyjnej do przeprowadzenia wyboru, wybranej w gtosowaniu
jawnym;

7) w skiad komisji skrutacyjnej wchodzi dwéch sposrod trzech zgtoszonych przez uczestnikow
zebrania ogblnego kandydatéw na czionkdédw komisji skrutacyjnej, ktérzy otrzymali
najwieksza liczbe gtosow;

8) osoby zgtoszone jako kandydaci do komisji konkursowej nie moga by¢ zgtoszone do komisji
skrutacyjnej;

9) komisja skrutacyjna przygotowuje i rozdaje karty do gtosowania, zawierajace nazwiska
i imiona zgtoszonych kandydatow do komisji konkursowej na przedstawiciela nauczycieli;

10) wybor przedstawiciela do komisji konkursowej odbywa sie w gtosowaniu tajnym;

11) kazdy z gtosujacych, dla waznosci oddania gtosu, moze podkresli¢ jedno nazwisko i imie,
jako wybranego przez siebie kandydata do komisji konkursowej;

12) przedstawiciel komisji skrutacyjnej zbiera karty do gtosowania, a nastepnie przelicza gtosy
i sporzgdza protokot;

13) przewodniczacy zebrania ogtasza wynik wyboru. Przedstawicielem nauczycieli zostaje
kandydat, ktory otrzymat najwieksza liczbe gtoséw;

14) w przypadku takiej samej liczby gtoséw oddanych na kandydatow, komisja skrutacyjna
przystepuje do przygotowania drugiego gtosowania. Do drugiego gtosowania dopuszczeni
sg kandydaci, ktorzy uzyskali najwiekszg jednakowa liczbe gtoséw.

15) wybdr jest rozstrzygniety, jezeli w drugim gtosowaniu jeden z kandydatow uzyska zwyktg
wigkszos¢ gtosow.



§11.
Dyrektor organizuje prace Osrodka oraz odpowiada za catoksztatt jego dziatalnosci.
2. Do zakresu dziatania Dyrektora Osrodka nalezy w szczeg6lnosci:

1) podejmowanie niezbednych dziatan w sferze organizacyjnej i merytorycznej zmierzajgcych
do funkcjonowania Osrodka na najwyzszym poziomie;

2) gospodarowanie mieniem Osrodka oraz zarzadzanie jego finansami;

3) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do zatrudnionych w Osrodku
nauczycieli i pracownikédw niebedacych nauczycielami oraz wykonywanie uprawnien
zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikow Osrodka;

4) sprawowanie nadzoru nad pracg komérek organizacyjnych i stanowisk pracy w Osrodka;

5) opiniowanie, na wniosek organdw prowadzacych szkoty i placédwki w rejonie dziatania
Osrodka, powierzania funkcji doradcy metodycznego, przedtuzania powierzenia, a takze
cofania powierzenia funkcji doradcy metodycznego;

6) przestrzeganie dyscypliny finansowej;

7) tworzenie warunkéw do podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw Osrodku;

8) wydawanie aktéw wewnetrznych zgodnie z obowigzujacym trybem;

9) przedstawianie wasciwym instytucjom i organizacjom planéw finansowych, sprawozdan,

wnioskdw inwestycyjnych itp.
§12.

1. Dyrektor kieruje Osrodkiem przy pomocy wicedyrektora ds. edukacyjnych oraz wicedyrektora
ds. administracyjno-gospodarczych.

2. W Osrodku moze by¢ tworzone stanowisko kierownika ds. nauki, ktérego szczegétowy zakres
zadan zostanie okreslony w Regulaminie Organizacyjnym Osrodka.

3. Dyrektor Osrodka powierza stanowiska wskazane w ust. 1 i 2 oraz odwotuje z nich
po zasiegnieciu opinii Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego.

Rozdziat 4
Struktura organizacyjna

§13.

1. W sktad Osrodka wchodza pracownie, dzialy, zespoty oraz jednoosobowe i wieloosobowe
stanowiska pracy.

2. Na czele pracowni, dziatow oraz zespotow stoja kierownicy.

3. Stanowisko kierownika powierza i ze stanowiska tego odwotuje Dyrektor Osrodka,
z zastrzezeniem § 13 ust.3.

§ 14.

Dyrektor Osrodka, w drodze zarzadzenia, po zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewddztwa nadaje
Osrodkowi regulamin organizacyjny, okreslajac w nim w szczeg6lnosci: strukture organizacyjng
Osrodka, zadania poszczegélnych komérek organizacyjnych Osrodka, osoby kierujace komérkami
organizacyjnymi Osrodka, zakresy uprawnien i odpowiedzialnosci kadry kierowniczej, zasady
zastepowania Dyrektora w czasie jego nieobecnosci, a takze zasady obiegu dokumentéw
i podpisywania pism w Osrodku.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej

§ 15.

Osrodek dziata w formie jednostki budzetowej i jego dziatalno$¢ finansowana jest z budzetu
Wojewddztwa Mazowieckiego.
§ 16.

Osrodek prowadzi gospodarke finansowg na podstawie odrebnych przepiséw.



§17.

Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochoddéw i wydatkéw, zatwierdzany zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§ 18.

Osrodek sporzadza przewidziang dla jednostek budzetowych sprawozdawczos¢ finansowa.
§19.

1. Os$wiadczenia woli w imieniu Osrodka sktada jednoosobowo Dyrektor Osrodka lub upowazniony
przez niego wicedyrektor.

2. Do czynnosci prawnych, z ktérych wynikajg zobowigzania finansowe potrzebna jest
kontrasygnata gtéwnego ksiegowego Osrodka.

3. W zakresie gospodarowania mieniem Wojewddztwa Mazowieckiego Dyrektor Osrodka dziata
jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Wojewodztwa
Mazowieckiego.

4. Do czynnosci przekraczajacych zakres petnomocnictwa wymagana jest zgoda w formie uchwaty
Zarzadu Wojewédztwa Mazowieckiego.

§ 20.

1. Osrodek wyposaza sie w srodki trwate i srodki obrotowe, ktére stanowig mienie Wojewddztwa
Mazowieckiego.

2. Wyposazenie nabyte przez Osrodek w trakcie dziatalnosci stanowi rowniez mienie Wojewo6dztwa
Mazowieckiego.

3. Dyrektor Osrodka decyduje o przeznaczeniu i sposobie wykorzystania przekazanych i nabytych
sktadnikbw majatkowych, w zakresie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Rozdziat V
Przepisy koncowe
§ 21.
Likwidacja Osrodka moze by¢ przeprowadzona na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
§ 22,

Zmiana statutu nastepuje w trybie wtasciwym dla jego nadania.



