Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie Zm
Departament Kontroli S'Q’ “zowsze
ul. Ktopotowskiego 22, 03-717 Warszawa
Telefon: 22-59-79-000, e-mail: kontrola@mazovia.pl
Warszawa, kwietnia 2024 roku

Sygnatura akt/znak sprawy: KO-E-1.7160.12.2024.PM

Informacja z kontroli

Numer umowy o przyznaniu pomocy
01338-6935-UM0712081/18

Rodzaj kontroli
Kontrola ex post.

Termin przeprowadzenia kontroli
Data rozpoczecia: 3 kwietnia 2024 r.

Data zakonczenia: 5 kwietnia 2024 r.

Etap objety kontrolg
Ex post.

Dokumentacja kontroli

1. Upowaznienia do wykonywania czynnosci kontrolnych:
e nr3/2024 z dnia 3 stycznia 2024 r.,
e nr4/2024 z dnia 3 stycznia 2024 r.

2. Raport z czynnosci kontrolnych z dnia 5 kwietnia 2024 r.

Zakres tematyczny kontroli

Prawidtowos¢ realizacji zobowigzan wieloletnich operacji pod tytutem ,Rozwdj oferty
ustugowej firmy poprzez zakup wyposazenia i budowe zbiornikéw rekreacyjnych na potrzeby
obiektu wypoczynkowego Miescisko Dworek” okreslonych w umowie o przyznaniu pomocy
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Stwierdzone niezgodnosci: niespetnienie zobowigzania w zakresie utrzymania co najmniej
dwdch miejsc pracy w facznym wymiarze wynoszacym dwa etaty.

Uwagi
Brak.

Podstawa prawna
Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informac;ji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902).

Pouczenie
Dokumentacja kontroli udostepniana jest na wniosek zainteresowanego. Dokumenty
podlegajg ograniczeniu w zakresie i na zasadach okreslonych w przepisach o ochronie


mailto:kontrola@mazovia.pl

informacji niejawnych oraz o ochronie innych tajemnic ustawowo chronionych, a takze
ze wzgledu na prywatnosc oséb fizycznych lub tajemnice przedsiebiorcy.
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