
Załącznik do uchwały nr 1037/415/23
Zarządu Województwa Mazowieckiego

z dnia 6 czerwca 2023 r.

Składniki i stawki wynagrodzenia ekspertów uczestniczących w ocenie projektów złożonych w ramach programu 

Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027

1. Wynagrodzenie ekspertów wykonujących zadania związane z wyborem wniosku do dofinansowania.

1) Ocena jednego projektu złożonego w naborze niekonkurencyjnym: 1 000 PLN brutto.

2) Ocena jednego projektu złożonego w naborze konkurencyjnym dla projektów współfinansowanych 

z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego: 

a) kryteria merytoryczne – ogólne w tym kryteria dostępu: 300 – 500 PLN brutto1;

b) kryteria merytoryczne szczegółowe w tym kryteria dostępu: 300 – 500 PLN brutto;

c) kryteria merytoryczne szczegółowe – zgodności ze Strategią Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla

metropolii warszawskiej 2021-2027+ (zwanej dalej ZIT): 100 PLN brutto;

d) ocena projektów w formie panelowej – udział w jednodniowym posiedzeniu – 1 000 PLN brutto;

e) w  przypadku  skomplikowanych  działań  wymagających  zwiększonego  nakładu  pracy  stawki

wynagrodzenia, o których mowa w lit. a i b mogą ulec zwiększeniu do 50 % stawki podstawowej.

3) Ocena  jednego  projektu  złożonego  w  naborze  konkurencyjnym  dla  projektów  współfinansowanych  

z Europejskiego Funduszu Społecznego+:

a) kryteria merytoryczne – 500 PLN brutto;

b) kryteria merytoryczne szczegółowe – zgodności ze strategią ZIT – 100 PLN brutto.

2. Wynagrodzenie ekspertów wykonujących zadania wynikające z umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji

o dofinansowaniu – 500 PLN brutto.

3. Wynagrodzenie  ekspertów  wykonujących  zadania  związane  z  procedurą  odwoławczą  wynosi  równowartość

stawki przewidzianej za ocenę projektu w danym naborze.

1 Wysokość stawki, o której mowa ust.2) lit. a i b zależna jest od stopnia złożoności kryteriów.


