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EUROPEJSKA PLATFORMA REGIONOW PODMIEJSKICH (PURPLE)
aisbl

MIEDZYNARODOWE STOWARZYSZENIE NON-PROFIT

utworzone na podstawie prawa belgiskiego z 27 czerwca 1921

OSTATECZNY TEKST DO RATYFIKACJI

STATUT

Preambuta

PURPLE zostata zatozona w 2004 roku przez grupe europejskich regionow, ktére wczesniej
wspotpracowaty w ramach programu UE ,Interreg” dotyczacego wymiany doswiadczen
w zakresie zarzgdzania otwartg przestrzenig na obszarach podmiejskich. Ta transnarodowa
wspdtpraca doprowadzita do uznania przez tych partneréw wspélnych wyzwan zwigzanych
z potrzebg nowej rownowagi pomigdzy miastem a obszarami wiejskimi. Zgodzili sig oni

na wspotprace w celu zwiekszenia $wiadomosci wyzwan stojgcych przed obszarami
podmiejskimi, ktére majg zaréwno miejskie, jak i wiejskie cechy i funkcje na tym samym
terytorium. Sie¢ objeta regiony z catej UE, w tym z nowych panstw cztonkowskich, z ktérych
wszystkie dostrzegajg wyzwania terytorialne i te zwigzane z zarzadzaniem, ktére wigzg sig
z rozwojem obszaréw podmiejskich. Istnieje che¢ wymiany doswiadczen w sprawach
dotyczacych zagospodarowania przestrzennego, ochrony srodowiska, ekonomicznych

i spotecznych aspektéw rozwoju obszaréw podmiejskich oraz wspétpracy z decydentami
i instytucjami w celu zwigkszenia $wiadomosci tych kwestii na poziomie UE. Od momentu
powstania sieci, misja i dziatania cztonkéw dodatkowo rozwingty si¢ w ramach procesu
integraciji europejskiej. Dzisiaj, PURPLE aktywnie angazuje si¢ w sprawy polityki wiejskiej

i miejskiej, majgcej istotne znaczenie dla obszaréw podmiejskich na szczeblu UE, krajowym

i regionalnym. Obecnie, sie¢ chce odgrywaé bardziej aktywna rolg w pracach projektowych,
w tym w wymianie do$wiadczen, dziataniach pilotazowych i opracowywaniu zalecen
dotyczacych polityki podmiejskiej, ktére pomoga znalez¢ innowacyjne rozwigzania ztozonych
probleméw na takich obszarach.




Wspéine Porozumienie migdzy Partnerami (Joint Partnership Agreement) sporzadzone
przez pierwsze Zgromadzenie Ogélne sieci w 2006 r., a nastepnie znowelizowane w 2007 r.
(Sztokholm) i 2008 r.(Frankfurt), bedgce prawnie wigzacym dokumentem, podpisanym przez
wszystkich nowych czionkéw, jest zatgczone do niniejszego Statutu. Istnieje réwniez
Porozumienie (Memorandum of Understanding), dokument informacyjny, nie majacy
prawnego statusu, ktory szczegotowo przedstawia codzienng organizacje i zarzadzanie
siecia.

I. Nazwa, siedziba, cel

Artykut 1

Ustanawia sie miedzynarodowe stowarzyszenie w celach naukowych, wymiany wiedzy
i polityki, funkcjonujace pod nazwa ,Peri-Urban Regions Platform Europe” aisbl [Europejska
Platforma Regionéw Podmiejskich] oraz skrétem PURPLE aisbl, zwane dalej
"stowarzyszeniem".

Stowarzyszenie jest regulowane przepisami tytutu lll ustawy belgijskiej z dnia 27 czerwca
1921 roku o stowarzyszeniach non-profit, miedzynarodowych stowarzyszeniach non-profit
i fundacjach.

Artykut 2

Siedziba Stowarzyszenia znajduje sie w Brukseli (kod pocztowy: 1060), pod adresem: 72,
Avenue de la Toison d'Or, w prawniczej dzielnicy Brukseli. Siedzibe stowarzyszenia mozna
przenie$¢ w inne miejsce na terenie Belgii, po podjeciu takiej decyzji zwyktg wiekszoscig
gtosow Zgromadzenia Ogdlnego.

Artykut 3

Stowarzyszenie jest utworzone na czas nieokreslony. Moze zosta¢ rozwigzane w formie
i na warunkach przewidzianych w artykule 15 niniejszego Statutu.

Artykut 4

§ 1. PURPLE jest grupa regiondéw i organéw regionalnych o wspéinych zainteresowaniach
zagadnieniami rolniczymi, rozwojem obszarow wiejskich, zarzadzaniem $rodowiskiem
i otwartymi przestrzeniami, rozwojem gospodarczym oraz planowaniem przestrzennym
charakterystycznym dla obszaréw podmiejskich doswiadczajgcych znaczgcego nacisku
ze strony obszaréw miejskich. PURPLE stara sig zwréci¢é uwage na obszary podmiejskie
oraz wyzwania, na ktére napotykajg, w ramach odpowiedniej polityki panstw i regulacji
zwlaszcza na poziomie UE.

Cele stowarzyszenia:

- promocja korzystnych zmian spoteczno-ekonomicznych na obszarach



podmiejskich;

wptywanie na tworzenie europejskiej polityki regionalnej i wiejskiej;

dziatanie jako platforma regionéw podmiejskich w celu dzielenia sie wiedzg i dobrymi
praktykami, co umozliwi nawigzanie kontaktéw i faktyczng owocng wymiane
doswiadczen w ramach istniejacych projektow, a takze promocje trans-europejskich
inicjatyw w tej dziedzinie;

wypracowanie szczegolnej pozycji najwazniejszego rzecznika w kontaktach
z instytucjami dziatajgcymi w Brukseli, politykami i i zainteresowanymi stronami
partnerami, w kwestiach majgcych szczegoélne znaczenie dla europejskich regionow
podmiejskich.

§ 2. Stowarzyszenie stuzy interesowi publicznemu. Nie dazy do osiggania wtasnych celow
gospodarczych. Fundusze Stowarzyszenia mogg by¢é wykorzystywane wytgcznie do celéw
okreslonych we Wspo6inym Porozumieniu migdzy Partnerami.

Stowarzyszenie moze podejmowa¢ wszelkie czynnosci bezposrednio lub posrednio
zwigzane z jego celem. Moze ono w szczegolnosci udziela¢ wsparcia i interesowaé sie
wszelkg dziatalnoscig podobng lub uzupetniajacg w stosunku do jego celu.

Il. Czlonkowie, przystapienie, rezygnacija, skladka

Artykut 5

Stowarzyszenie sktada sie z co najmniej szesciu cztonkdw.
Cztonkami-zatozycielami Stowarzyszenia sg nastepujgce instytucje:

w Belgii:

Regio Vlaanderen (Vlaamse Regering)

we Franciji:

Région lle-de-France (Conseil Régional)
Région Nord-Pas de Calais (Conseil Régional)
Region Rhéne-Alpes (Conseil Régional)

w Holandii:

Regio Maastricht-Hasselt-Aachen-Liege (Provincie Limburg)
Regio Randstad (Prowincje Noord Holland, Utrecht, South Holland and Haageland)

w Niemczech:

Wiadze Lokalne FrankfurtRheinMain ( Regionalverband FrankfurtRhein-Main)’

w Wielkiej Brytanii:

South East England (Surrey County Council)
West Midlands (Staffordshire County Council)

' Regionalverband jest prawnym nastepca Planungsverband Ballungsraum Frankfurt-Rhein/Main,
sygnatariusza Wspolnego Porozumienia miedzy Partnerami



= w Polsce:
Wojewddztwo Mazowieckie
«  Wojewodztwo Wielkopolskie

= w Szwecji:
«  Stockholm Region (Stockholm County Administrative Board)

= w lrandii:
« Dublin Region (Dublin Regional Authority)?

= w Czechach:
» Region Potudniowomorawski (Jihomoravsky kraj)

Cztonkowie stowarzyszenia sg osobami prawnymi, w oparciu o sadowe lub prawne zasady
obowigzujgce w poszczegdlnych krajach.

Sg oni reprezentowani w stowarzyszeniu przez ich organy zarzadzajace lub delegatéw
ich organéw zarzgdzajgcych, ustanawianych zgodnie z ich wtasnymi przepisami.

Artykut 6
Oproécz cztonkdéw zatozycieli, cztonkami stowarzyszenia moga zostaé:

Europejskie regiony i jednostki regionalne, ktére sg zainteresowane i kompetentne

w zakresie zagadnien rolniczych i wiejskich, a takze przestrzennych lub terytorialnych,
specyficznych dla regionéw doswiadczajacych znaczacego nacisku ze strony obszaréw
miejskich.

Artykut 7

§ 1. Przyjgcie do stowarzyszenia (tzn. czionkostwo PURPLE) wigze sie z akceptacjg tego
Statutu oraz Wspélnego Porozumienia miedzy Partnerami.

O przyjeciu decyduje Zgromadzenie Ogdlne. Decyzja Zgromadzenia Ogoélnego jest
ostateczna. Decyzja nie musi by¢ uzasadniona.

§ 2. Cztonkowie Stowarzyszenia mogg ztozy¢ rezygnacje listem poleconym adresowanym
do Przewodniczgcego.

§ 3. Wszyscy cztonkowie majg prawo do gtosowania na Zgromadzeniu Ogélnym.

Z Dublin Regional Authority pozostaje do dnia 31 maja 2014. W terminie pozZniejszym, podpisane
zostanie rozporzgdzenie ministra ustanawiajgce nowe zgromadzenie.



Artykut 8

Wszyscy cztonkowie ptaca skiadke. Jej szczegoty zostang ustalone w drodze decyzji
Zgromadzenia Ogolnego.

lll. Organy stowarzyszenia
Artykut 9

Oficjalnymi organami stowarzyszenia sa;

- Zgromadzenie Ogolne
- Zarzad

- Przewodniczacy

- Wiceprzewodniczacy
- Skarbnik

- Audytor

Artykut 10

Zgromadzenie Ogélne posiada wszystkie uprawnienia przyznane mu przez niniejszy Statut,
pozwalajgce na realizacje celéw stowarzyszenia.

Kazdy cztonek obecny na Zgromadzeniu Ogoélnym stowarzyszenia dysponuje jednym
gtosem.

Kompetencje Zgromadzenia Ogolnego obejmujg nastepujace zagadnienia:

a) rozpatrywanie i akceptacja cztonkostwa w PURPLE;

b) rozpatrywanie, zastepowanie i usuwanie cztonkéw Zarzadu;

c) zatwierdzanie rocznej strategii i spraw budzetowych, rocznych sprawozdan
z dziatalnoéci i sprawozdan finansowych tacznie z wynikami audytéw (gdy dotyczy);

d) zatwierdzanie sktadki cztonkowskiej;

e) poprawki do WspoInego Porozumienia migdzy Partnerami;

f) rozwigzanie stowarzyszenia

g) roczne przyjmowanie Biznes Planu

Artykut 11

Zgromadzenie Ogoéine powotuje Przewodniczacego sposrdéd cztonkéw Zarzadu, a takze
dwéch wiceprzewodniczacych, pochodzacych z réznych krajow, na dwuletnig kadencje.
Ponowny wybér jest dozwolony.

Przewodniczacy reprezentuje stowarzyszenie na zewnatrz.
Zgromadzenie Ogolne kazdego roku powotuje nowego audytora.



Artykut 12

Zgromadzenie Ogélne powinno sig zbiera¢ przynajmniej raz w roku. Pisemne powiadomienie
o takim posiedzeniu, zawierajace szczegéty spraw do omowienia, powinno by¢ przekazane
przez Sekretarza PURPLE wszystkim Cztonkom, najpézniej na jeden miesigc przez
terminem posiedzenia.

Artykut 13

Kworum na Zgromadzeniu Ogélnym wynosi dwie trzecie Cztonkéw obecnych
lub reprezentowanych na posiedzeniu. W wypadku braku kworum, Przewodniczacy zwotuje
jedno posiedzenie nadzwyczajne w ciggu jednego miesigca od daty posiedzenia, na ktérym
zabrakto kworum. Na takim posiedzeniu nadzwyczajnym kworum nie jest wymagane.

Kazdy Cztonek Zgromadzenia Ogélnego moze dziata¢ jako petnomocnik tylko jednego
innego Cztonka.

Artykut 14

Podczas podejmowania decyzji na posiedzeniach Zgromadzenia Ogéinego, nalezy dokfadac
wszelkich staran, by decyzje te byly podejmowane na zasadzie konsensusu. Sprawy,
w ktérych bedzie to niemozliwe, nalezy poddaé gtosowaniu. Kazdy czionek Stowarzyszenia
bedzie miat jeden gtos.

Decyzje podejmowane w drodze glosowania, bgdg podejmowane zwykig wigkszoscig
gtoséw cztonkéw obecnych lub reprezentowanych na posiedzeniu. Tylko w wypadku
bezposrednich skutkéw finansowych lub zmiany sktadek cztonkowskich, Zgromadzenie
Ogoblne musi podjg¢ decyzje jednogtosnie.

Rezolucje Zgromadzenia Ogdlnego s3 zapisane w protokole z posiedzenia, ktory jest
przekazywany i formalnie zatwierdzany na nastepnym Zgromadzeniu Ogolnym.

Artykut 15

Jedynie Zarzad lub co najmniej pigciu czionkéw moze wystapi¢ z wnioskiem o zmiane
Statutu lub rozwigzanie stowarzyszenia.

Zarzad musi poinformowaé cztonkéw stowarzyszenia, z co najmniej 3 miesiecznym
wyprzedzeniem, o terminie nadzwyczajnego Zgromadzenia Ogdinego, na ktérym taka
propozycja zostanie poddana pod dyskusje.

Tylko Nadzwyczajne Zgromadzenie Ogoélne, na ktérym co najmnie; dwie trzecie cztonkéw
jest obecnych lub reprezentowanych, moze podja¢ decyzje. Aby rezolucja byta wigzaca,
musi zostaé przyjeta przez co najmniej dwie trzecie wszystkich cztonkéw. Jezeli na
nadzwyczajnym Zgromadzeniu Ogoélnym obecnych jest mniej niz dwie trzecie cztonkow,
nalezy zwotaé nowe nadzwyczajne Zgromadzenie Ogoine, zgodnie z wyzej wymienionymi



zasadami. W takim wypadku, moc decyzyjna Zgromadzenia Ogélnego nie zalezy od liczby
obecnych cztonkéw. Drugie posiedzenie moze odby¢ sie nie wczesniej niz w 15 dni
po pierwszym posiedzeniu.

Jezeli Zgromadzenie Ogolne postanowi przerwaé¢ dziatalno$é¢ PURPLE, budzet zostanie
podzielony na rowne czesci i przekazany tym regionom, ktére bedg cztonkiem PURPLE
w momencie decyzji, a zatem zostanie przekazany regionom cztonkowskim.

Zgromadzenie Ogolne, ktére podejmuje decyzje o rozwigzaniu, wyznaczy jednego lub wiecej
likwidatoréw i okresli ich kompetencje.

Zmiany w Statucie bedg zatwierdzane i podawane do wiadomosci zgodnie z artykutem 50,
§ 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1921 roku.

Artykut 16
Stowarzyszeniem kieruje Zarzad skfadajgcy sie co najmniej z:

Przewodniczgcego

Dwoch Wiceprzewodniczacych z obowigzkami do uzgodnienia

Dwoch innych cztonkéw z obowigzkami do uzgodnienia

Skarbnika (stanowisko piastowane z urzedu przez przedstawiciela Flandrii)

Cztonkowie Zarzgadu wybierani sg przez Zgromadzenie Ogoélne. Bedg petnic te funkcje
przez dwa lata i mogg by¢ wybrani ponownie.

Jesli cztonek Zarzadu utraci swéj mandat polityczny w swoim regionie, automatycznie
przestanie petni¢ swoje obowigzki w Zarzadzie. Taki cztonek moze zostac zastgpiony innym
cztonkiem z tego samego regionu, zaakceptowanym przez pozostatych cztonkéw Zarzadu.
Na posiedzeniu, nowy cztonek Zarzadu zostanie zatwierdzony przez Zgromadzenie Ogdlne,
na pozostaty okres pierwotnej kadencji jego poprzednika w Zarzgdzie.

Jezeli Przewodniczacy ustgpi, Zarzad wyznaczy jednego sposrdd aktualnych cztonkow
Zarzadu (najprawdopodobniej, jednego z Wiceprzewodniczgcych) jako tymczasowego
Przewodniczgcego, do czasu nastepnego Zgromadzenia Ogolnego, kiedy dokona sie
wyboru Przewodniczacego na dwuletnig kadencje

Artykut 17

Kworum dla Zarzadu wynosi trzech czionkéw obecnych Ilub reprezentowanych.
W wypadku braku kworum, Przewodniczacy zwota kolejne posiedzenie Zarzadu w ciggu
jednego miesigca od daty posiedzenia, na ktérym zabrakto kworum. Na takim kolejnym
posiedzeniu kworum nie jest wymagane.

Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Przewodniczacy lub, w razie jego nieobecnosci,
jeden z Wiceprzewodniczacych.



Artykut 18

Zarzad dysponuje kompetencjami wykonawczymi i administracyjnymi, ktore nie zostaty
zastrzezone przez prawo lub niniejszy Statut dla Zgromadzenia Ogoinego. Zarzad moze
powierzy¢ biezace sprawy Przewodniczacemu albo jednemu lub wiecej cztonkom Zarzadu,
dziatajgcym kolegialnie.

Powiadamianie o wszystkich dziataniach zwigzanych z nominacja, odwotywaniem
i zawieszaniem funkcji w Zarzadzie, bedzie odbywato si¢ zgodnie z postanowieniami
artykutu 51 ustawy z dnia 27 czerwca 1921 roku.

Artykut 19
Cztonkowie Zarzadu moga dziata¢ jako petnomocnicy tylko jednego innego cztonka.

Decyzie beda podejmowane zwykig wiekszoscig gtosow cztonkéw obecnych
lub reprezentowanych na posiedzeniu. W wypadku réwnej liczby gtoséw, Przewodniczacy
(lub osoba go zastepujaca) bedzie miat drugi lub decydujacy gtos.

Decyzje Zarzadu musza by¢ odnotowane w protokole sporzgdzanym przez Sekretarza
PURPLE, ktéry musi byé przekazany Cztonkom i formalnie zaakceptowany przez nich
na kolejnym posiedzeniu.

Artykut 20

Spory prawne prowadzone sg przez Zarzad. Zarzad jest reprezentowany przez swojego
Przewodniczacego lub cztonka Zarzadu wyznaczonego przez Przewodniczacego dia tych
spraw.

V. Budzety i rachunki

Artykut 21
Rok budzetowy zaczyna si¢ 1 stycznia a koriczy si¢ 31 grudnia kazdego roku.

Kazdego roku, Skarbnik przedktada Zgromadzeniu Ogéinemu do zatwierdzenia zestawienie
przychodéw i wydatkow oraz bilans Stowarzyszenia.

VI. Sprawy ogélne

Artykut 22

Wszystkie sprawy nie objete niniejszym Statutem, a w szczegoblnosci komunikaty, bedg
regulowane zgodnie z zapisami ustawy belgijskiej z dnia 27 czerwca 1921 roku.

Jedynie holenderska i francuska wersja tego Statutu ma moc prawna.
ZALACZNIK:

Poprawiona wersja Wspélnego Porozumienie PURPLE z dnia 22 maja 2007 r. zmieniona
decyzja Zgromadzenia Ogéinego we Frankfurcie, 17 listopada 2008 r.

Wrzeénia, 28 kwietnia 2014

Nr rep.109-a/2014 Poéwiadczam zgodnos¢ niniejszego tlumaczenia
z okazanym mi dokumentem w jezyku angielskim.
Elzbieta Bryl-Kwiatkowska, tlumacz przysiegly j. ang.
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/logo / Purple

Wspdlne porozumienie migdzy partnerami
Porozumienie dotyczace
“PLATFORMY PODMIEJSKICH REGIONOW EUROPEJSKICH’ (PURPLE)”

Wersja poprawiona Wspolnego porozumienia z dnia 22 maja 2007 r. na mocy decyzji Zgromadzenia
Ogolnego, Frankfurt, 17 listopada 2008

Miedzy nastgpujacymi partnerami:

1. Regio Randstad reprezentowanym przez pana J. Bonda (Provincie Noord-Holland).
- South East England reprezentowanym przez pana D. Davisa (Surrey County Council).
. Région Tle-de-France reprezentowanym przez pana M. Vampouille’a (Conseil Régional).

- Wojewodztwem Mazowieckim reprezentowanym przez pana S. Kotlewskiego.

W oA W N

. Vlaanderen reprezentowanym przez panig G. Verdoodt (Kabinet van de Vlaamse Minister bevoegd
voor Landbouw, Zeevisserij en Plattelandsbeleid).

6. West Middlands reprezentowanym przez pana P. Atkinsa.

7. Regio MHAL reprezentowanym przez pana J. Titulaera (Provincie Limburg).

8. Frankfurt Rhein-Main reprezentowanym przez pana H. Kasseckerta (Planungsverband
Ballungsraum Frankfurt Rhein-Main).

9. Regionem Sztokholmskim reprezentowanym przez pana L. Nyberga (Zarzad Regionu
Sztokholmskiego)

10.Région Nord-Pas de Calais reprezentowanym przez pana R. Dequidta (Conseil Régional).

I'l. Région Rhone-Alpes reprezentowanym przez panig E. Giraud (Conseil Régional).

12. Catalunya reprezentowanym przez pana A. Diaza.

13. Regionem Dubliniskim reprezentowanym przez pania M. McKeon (Zarzad Regionu Dublifiskiego).

14. Regionem Zealand reprezentowanym przez pana H. Foughta.

W odniesieniu do “Platformy Podmiejskich Regionéw Europejskich (PURPLE)”, a w szczeg6lnosci
w odniesieniu do Memorandum of Understanding (MoU), partnerzy zobowiazuja sie, jak nastgpuje:

Artykul 1:
SPOTKANIA PURPLE

1.1. Spotkania na szczeblu politycznym
- Regiony PURPLE uzgadniajq aktywny udzial w Zgromadzeniu Ogélnym.

- Region uczestniczacy jako czlonek Zarzadu zgadza si¢ na zapewnienie aktywnego udziatu
urzednika panistwowego oraz przedstawiciela politycznego w spotkaniu i/lub konferencji.



1.2. Spotkania grup wsparcia i grup roboczych

- Regiony PURPLE uzgadniaja zapewnienie aktywnego uczestnictwa urzednikéw panstwowych
w spotkaniach grup wsparcia i grup roboczych dla Zarzadu w Brukseli.

- Od czlonkéw PURPLE oczekuje si¢ zapewnienia, na zasadzie rotacji, pomieszczen biurowych
/ sal konferencyjnych na spotkania PURPLE.

Artykul 2
CZAS PRACY PERSONELU

Regiony PURPLE zapewniaja wystarczajace zasoby kadrowe w celu uczestniczenia w spotkaniach
oraz pracy w zakresie innych dziatan PURPLE, zgodnie z planem pracy.

Regiony, ktére przyjmuja stanowisko w Zarzadzie, zapewniaja zasoby kadrowe wystarczajace

dla funkcjonowania Zarzadu. Region, ktory obejmuje przewodnictwo, przejmuje koordynacje
PURPLE.

Artykul3
KOSZTY PRZEJAZDOW

Czlonkowie Zarzadu zapewniaja odpowiednie $rodki, w swoich regionach, na koszty przejazdow

i zakwaterowania, zaréwno delegatéw politycznych, jak tez urzednikéw panstwowych.

Poniewaz wydatki regionéw potozonych w poblizu Brukseli beda réznily si¢ od wydatkéw regionéw
bardziej odlegtych, takich jak Mazowsze, zostanie ustalone, ze regiony bardziej odlegle, ponoszace
wyzsze koszty przejazdow, beda wnosié nizsze sktadki w innych obszarach.

Artykul 4
WSPARCIE ADMINISTRACYJNE

Wydatki biurowe i zaopatrzenie biur zostanie podzielone migdzy regiony. Czlonkowie moga takze
zapewni¢ personel wspierajacy sekretariat w jego dzialaniach. Np., w razie potrzeby, region moze
przyja¢ na siebie odpowiedzialno$¢ za sporzadzenie raportu ze spotkania.

Artykul 5
KOMUNIKACJA

Koszty hostingu i utrzymania strony internetowej, jak rowniez projektowania i druku materialow
komunikacyjnych, beda dzielone migdzy wszystkich cztonkow.

Artykul 6
SKEADKA CZLONKOWSKA

Kazdy cztonek ma obowiazek wplaca¢ roczng sktadke cztonkowska. Jej wysokosé, wykorzystanie
oraz pochodzenie okre§lono w ZALACZNIKU | i ZALACZNIKU 2.

Kwota rocznej sktadki cztonkowskiej moze by¢ zmieniana co roku na podstawie decyzji
Zgromadzenia Ogdlnego.

Sktadki czlonkowskie moga by¢ wykorzystywane jedynie na wydatki zwiazane z komunikacja,
ekspertyzami oraz sekretarzem administracyjnym, o ile Zgromadzenie Ogélne nie zadecyduje inacze;.
Propozycje dotyczace wykorzystania budzetu do celéw zewnetrznej ekspertyzy, powinny byé
przygotowywane przez Zarzad i zatwierdzane przez Zgromadzenie Ogdlne.



Artykul 7
BUDZET

Zasady budzetowe sg okreslone w ZALACZNIKU 2 do niniejszego porozumienia.

Artykul 8
PRAWO OBOWIAZUJACE

Sadami wiasciwymi dla rozstrzygania sporéw wynikajacych ze stosowania niniejszego porozumienia
beda sady belgijskie.

Niniejsze porozumienie podlega przepisom prawa belgijskiego, ktore jest prawem panstwa bedacego
skarbnikiem.

Artykul 9
OKRES OBOWIAZYWANIA POROZUMIENIA

Niniejsze porozumienie wchodzi w Zycie z dniem jego podpisania przez partnerow.

Niniejsze porozumienie obowiazuje przez okres jednego roku i jest przedluzane na mocy milczacej
zgody. Kazdy z partnerow moze wypowiedzie¢ niniejsze porozumienie najpdzniej na jeden miesiac
przed uptywem jednego roku. Wypowiedzenie to skutkuje tylko w odniesieniu do cztonkostwa tego
partnera i nie ma zadnego wplywu na trwanie porozumienia migdzy pozostalymi partnerami.

Artykul 10
JEZYK ROBOCZY

Jezykiem roboczym partnerstwa jest jezyk angielski.

Artykul 11
SPORY MIEDZY PARTNERAMI

W razie powstania sporu migdzy partnerami, kazdy z partneréw ma obowigzek przedstawic spor
Zarzadowi w celu jego rozstrzygnigcia.

W razie niemoznosci rozstrzygnigcia, spory beda kierowane do sadéw belgijskich.

Artykul 12
ZMIANA POROZUMIENIA

Zmiany niniejszego porozumienia sa dokonywane wyltacznie w drodze aneksu podpisanego
przez partnerow.

Artykul 13
NASTEPSTWO PRAWNE

W wypadku nastgpstwa prawnego (np., kiedy partner zmieni swoja forme¢ prawng), partner jest
zobowigzany do przekazania wszystkich zadan, prawnie uzgodnionych na mocy niniejszego
porozumienia, nastgpcy prawnemu.

Artykul 14
DZIALANIE SILY WYZSZEJ

Zaden z partneréw nie ponosi odpowiedzialnosci za niewypelnienie obowiazkow wynikajacych
z niniejszego porozumienia, jezeli takie niewypekienie spowodowane jest dzialaniem sity wyzszej.



Odnos$ny partner musi niezwlocznie poinformowac Zarzad o niewypehnieniu zobowiazan z powodu
dziatania sity wyzszej.

Wszelkie zdarzenia lub okolicznosci niezalezne od woli partnerow, ktére utrudniaja realizacje
niniejszego porozumienia, s3 uwazane za stanowigce dziatanie sity wyzszej.

 Artykul 15
UNIEWAZNIENIE POROZUMIENIA

Jezeli stosowanie prawa krajowego jednego z partneréw pociaga za soba uniewaznienie jednego
z zapisOW niniejszego porozumienia, nie podwaza to wazno$ci pozostatych zapiséw niniejszego
porozumienia.

Fakt, ze jeden z partneréw nie zada stosowania ktorego$ z zapiséw niniejszego porozumienia,
nie oznacza, ze partner ten zrzeka si¢ prawa do korzystania z takiego zapisu.

Artykul 16
JEZYKI TLUMACZENIA

Obowiazujaca wersja niniejszego porozumienia jest wersja w jezyku angielskim. W wypadku réznic
miedzy poszczegdlnymi wersjami jezykowymi, znaczenie rozstrzygajace ma tekst w jezyku
angielskim.

Artykul 17
Partnerzy przestrzegaja zobowiazan zawartych w PURPLE Memorandum of Understanding,
dotaczonym do niniejszego porozumienia. W Memorandum of Understanding opisany jest zakres
dziatania PURPLE.
Artykul 18
ZALACZNIK 1 i ZALACZNIK 2, dotaczone do niniejszego porozumienia, stanowia integralng czesc

niniejszego porozumienia.

Uzgodniono podczas Zgromadzenia Ogélnego PURPLE we Frankfurcie (Niemcy)
Poniedzialek, 17 listopada 2008
Podpisali cztonkowie Zgromadzenia Ogélnego PURPLE

Podpisy:

Polityczny przedstawiciel w imieniu

Regio Randstad
[nieczytelny podpis]

Polityczny przedstawiciel w imieniu

South East England
[nieczytelny podpis]

Polityczny przedstawiciel w imieniu

Région fle-de-France
[nieczytelny podpis]

Polityczny przedstawiciel w imieniu

Regio MHAL
[nieczytelny podpis]

Polityczny przedstawiciel w imieniu

Frankfurt / Rhein-Main
[nieczytelny podpis]

Polityczny przedstawiciel w imieniu

Région Nord-Pas de Calais
[nieczytelny podpis]



ZALACZNIK 1

BUDZET PURPLE NA OKRES (2009 - 2010)

Budzet PURPLE zostat uzgodniony w ramach postanowien finansowych (par.4, p.8) biznesplanu
dla PURPLE, uzgodnionego na Zgromadzeniu Ogélnych PURPLE oraz w porozumieniu
o partnerstwie PURPLE.

Najwazniejsza zasada stanowi, Ze postanowienia finansowe dla sieci beda w wigkszosci realizowane
poprzez wkiady ,,w naturze” od wszystkich cztonkéw PURPLE.

Koszty beda ponoszone na:

e Spotkania PURPLE
e (zas pracy personelu
e Koszty przejazdow

e Imprezy

Wyzej wymienione koszty (4) beda pokrywane w naturze przez wszystkie regiony czlonkowskie,
na zasadzie rotacji. Nadzor nad powyzszym bedzie sprawowal skarbnik.

Oficjalny budzet PURPLE bedzie wykorzystywany na:

= Komunikacje

Koszty hostingu / utrzymania strony internetowej oraz zapewnienia i drukowania materialéw
komunikacyjnych bedg dzielone migdzy wszystkich cztonkow.

Pomimo wypracowania uzgodnienia o $wiadczeniu (w naturze) w odniesieniu do wigkszosci kosztow,
niezbedny jest niewielki budzet dla sieci PURPLE. Dlatego tez, Grupa Wsparcia proponuje
wplacanie przez cztonkéw Zgromadzenia Ogélnego skladki czlonkowskiej na okreslone pozycje

dotyczace:

Narzedzi komunikacji

Hosting i utrzymanie strony € 9.600/rok
internetowej
Broszury PURPLE (2009-2010) | € 10.000
Koszty reprezentacji dla spotkan | € 2.500/rok
spoza PURPLE (po uzgodnieniu
w Grupie Wsparcia)

=> Zlecanie ekspertyz
O wszystkich kosztach zwigzanych ze zlecaniem ekspertyz bedzie decydowat Zarzad.
=>» Sekretarz administracyjny

Koszty sekretarza administracyjnego szacuje si¢ na okoto €30.000 — 40.000 rocznie. Sekretarz
administracyjny odpowiedzialny jest za ogdlne administrowanie siecia, przygotowywanie spotkan
(agendy i dokumenty informacyjne), wysylanie zaproszen, sporzadzanie protokoldw, pisanie tekstow
na stronie internetowej i funkcjonowanie w charakterze migdzynarodowego punktu kontaktowego
dla sieci.



Zgromadzenie Ogolne sklada si¢ z co najmniej 14 czlonkéw (2009): Randstad, {le-de-France, South
East England, Mazowsze, Vlaanderen, MHAL, Catalunya, Frankfurt Rhein-Main, Sztokholm,
Nord-Pas de Calais, West Midlands, Rhone-Alpes, Dublin, Zealand.

Budzet wymagany na okres 2009 — 2010 wynosi ok. €112.000. Niektére koszty musza by¢
uwzgledniane w kazdym roku (hosting strony internetowej, koszty reprezentacji i sekretarz
administracyjny); inne trzeba ponies¢ tylko jednorazowo.

Skladka cztonkowska na nadchodzacy okres (2009-2010):

W latach 2009-2010, od kazdego cztonka Zgromadzenia Ogolnego, bedzie pobierana sktadka
cztonkowska w wysokosci € 4.000 na cele komunikacji, zlecania ekspertyz i wynagrodzenia
sekretarza administracyjnego.



ZALACZNIK 2

ZASADY BUDZETOWE

Artykul 1

Bilans (wydatki i przychody) oraz budzet sa przedstawiane przez skarbnika na Zgromadzeniu
Ogblnym w drugiej potowie roku. Skarbnik przedstawia tez krétka projekcj¢ budzetu na rok nastepny,
aby na tym samym Zgromadzeniu Ogélnym mozliwe bylo podjecie decyzji o wysokosci sktadki
cztonkowskiej na nadchodzacy rok.

Artykul 2
Rachunek bankowy dla wplat sktadki cztonkowskiej bedzie prowadzony przez:

Vlaamse Landmaatschappij (VLM) (Flamandzka Agencja Zagospodarowania Przestrzennego)
Gulden-Vlieslaan 72
B 1060 Brussels

Belgium

“Vlaamse Landmaatschappij’ jest organem publicznym podlegtym rzadowi Flandrii i Gabinetowi
Prezesa Rady Ministrow, ktory jest cztonkiem Zarzadu PURPLE. ‘“VLM” jest organem urzedowym
Gabinetu Prezesa Rady Ministrow, ktory jest oficjalnym skarbnikiem.

Skladki cztonkowskie beda przekazywane przez czlonkéw na rachunek bankowy VLM, otwarty
w zwiazku z dziatalnoscia PURPLE. Rachunek jest kontrolowany i audytowany przez oficjalna
instytucje¢ finansowa VLM:

Nr rachunku: VLM CD PURPLE 733-0347389-62
Nr IBAN: BE51 7330 3473 8962

Kod BIC (kod SWIFT): KREDBEBB

Rachunek PURPLE — VLM’

KBC Bank NV

Social Profit and Public Sector
Havenlaan 12

B 1080 Brussels

Belgium

Artykul 3
O wysokosci skladki cztonkowskiej musi decydowaé, raz w roku, Zgromadzenie Ogolne na ostatnim
posiedzeniu w roku. Tylko Zgromadzenie Ogolne moze decydowa¢ o zmianie wysokosci skladki
cztonkowskiej. Jezeli w biezacym roku powstanie nadwyzka finansowa, Zgromadzenie Ogélne moze
obnizy¢ wysoko$¢ skladki cztonkowskiej w nadchodzacym roku o t¢ kwote. Taka decyzje
Zgromadzenie Ogélne powinno podejmowac na podstawie rekomendacji skarbnika.

Kazdy rok budzetowy rozpoczyna si¢ w dniu pierwszym stycznia w roku nastepujacym po ostatnim
posiedzeniu Zgromadzenia Ogolnego w roku poprzedzajacym i trwa do ostatniego dnia tego roku
(31 grudnia).




Artykul 4

Kazdy cztonek Zgromadzenia Ogélnego ma dostep do stanu budzetu na podstawie wniosku
kierowanego do skarbnika.

Artykul 5

Kazdy cztonek Zgromadzenia Ogélnego, przekaze skladke cztonkowska w ciagu trzech miesigcy
od podjecia, przez Zgromadzenie Ogdlne, decyzji w sprawie budzetu na nastgpny rok.

Artykul 6

Jezeli Zgromadzenie Ogolne podejmie decyzje o wstrzymaniu dziatalnosci PURPLE, budzet zostanie
rozdzielony, w réwnych czgsciach, migdzy te regiony, ktore bedg cztonkami PURPLE w momencie
podejmowania tej decyzji i dlatego zostanie przekazany regionom czlonkowskim.

Artykul 7

Cztonkowie Zgromadzenia Ogolnego moga podja¢ decyzj¢ o odstapieniu od partnerstwa.

Jezeli decyzja taka zostanie podjeta w okresie pierwszych 6 miesigcy po decyzji w sprawie wysokosci
sktadki czlonkowskiej, czlonek otrzyma zwrot polowy skladki cztonkowskiej za ten rok. Po uplywie 6
miesigcy, cztonek nie moze domagac si¢ zwrotu zadnej czgsei skladki czlonkowskiej. Nowi
cztonkowie wnosza skladki cztonkowskie w petnej wysokosci, jezeli zostaja cztonkami w ciggu
pierwszych szesciu miesigcy danego roku budzetowego. Po tym okresie, wnosza tylko potowe sktadki
czlonkowskiej za dany rok budzetowy.

Wrzesnia, 28 grudnia 2011 Poswiadczam zgodnosc niniejszego ttumaczenia
Nr rep. 488-b/2011 z okazanym mi dokumentem w jezyku angielskim.
Elzbieta Bryl-Kwiatkowska, ttumacz przysiegly j. ang.
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