Zatacznik do uchwaty nr 793/248/17
Zarzadu Wojewddztwa Mazowieckiego
z dnia 6 czerwca 2017 r.

Polityka stosowania klauzul spotecznych w zaméwieniach publicznych udzielanych przez
Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Mazowieckiego
w Warszawie i wojewddzkie samorzadowe jednostki organizacyjne

81.
WSTEP

Uznajac za konieczne tgczenie wzrostu gospodarczego z polepszaniem warunkow zycia mieszkancow
oraz biorgc pod uwage, ze wydatki administracji ponoszone na zakup ustug czy finansowanie robo6t
budowalnych mogg przyczynia¢ sie do osiggania celéw spoteczno-gospodarczych Wojewddztwa,
Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego rekomenduje stosowanie klauzul spotecznych w zaméwieniach
publicznych udzielanych przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie oraz
wojewodzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne

Klauzule spoteczne, ktérych stosowanie postulowane jest zarbwno przez organizacje pracownikdw,
jak i pracodawcow oraz przez organizacje pozarzadowe stajg sie jednym z elementow powstajacego
modelu spotecznej odpowiedzialnosci administracji publiczne;.

Spoteczna odpowiedzialnos¢ administracji publicznej przejawiaé sie powinna nie tylko
w praworzadnosci, ale rowniez poprzez troske o mieszkancéw i Srodowisko naturalne.

Instytucje publiczne przy dokonywaniu wydatkéw publicznych sga zobowigzane do stosowania
przepisbw o0 zamoOwieniach publicznych w celu dokonywania zakupéw przy zachowaniu
najkorzystniejszej relacji jakosci do ceny. Prawo zamowien publicznych dopuszcza jednak mozliwosc¢,
aby przy wyborze oferentéw kierowac sie — obok jakosci i ceny — takze kwestiami spotecznymi.

Spoteczne zamowienia publiczne moga by¢ istotnym instrumentem integracji oséb zagrozonych
wykluczeniem zawodowym i spotecznym, zapewniajg instytucjom zamawiajgcym narzedzia
w promocji godnej pracy, zaspokajaniu potrzeb o0s6b niepetnosprawnych oraz zwiekszaniu
dostepno$ci sfery publiczne;.

Dzieki nim Srodki przeznaczane na zakup towaréw i ustug przez sektor publiczny moga jednoczes$nie
pomaga¢ w osigganiu celéw spotecznych, realizacji polityk publicznych okreSlonych, m.in.
w nastepujacych dokumentach:
1) Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020;
2) Planie Rozwoju Ekonomii Spotecznej na Mazowszu na lata 2013-2020;
3) Wojewddzkim Programie Wyréwnywania Szans Oséb Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania
Ich Wykluczeniu Spolecznemu oraz Realizacji Zadan na Rzecz Zatrudniania Osob
Niepetnosprawnych.

§2.
KLAUZULE SPOLECZNE — DEFINICJA

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o klauzulach spotecznych nalezy przez to rozumiec
dodatkowe wymogi wzgledem wykonawcow wynikajace z art. 22 ust. 2 lub zwigzane z realizacjg



zamoOwienia, o ktérych mowa w art. 29 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych, tj.

1)

2)

mozliwos¢ zastrzezenia przez zamawiajgcego w ogloszeniu o zamoéwieniu, ze o udzielenie

zamoOwienia moga ubiegac sie wylgcznie zaklady pracy chronionej oraz inni wykonawcy, ktorych

dziatalnos¢ lub dziatalnos¢ ich wyodrebnionych organizacyjnie jednostek, ktére beda realizowaty
zaméwienie, obejmuje spoteczng i zawodowg integracje os6b bedacych czionkami grup
spotecznie marginalizowanych, w szczegdlnosci:

a) o0s6b niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb;

b) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy;

¢) o0s6b pozbawionych wolnoéci lub zwalnianych z zakladéw karnych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy majgcych trudnosci w integracji ze
Srodowiskiem;

d) o0séb z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego;

e) o0so6b bezdomnych w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej;

f) osbb, ktére uzyskaly w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgca,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

g) oséb do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajgcych status osoby
poszukujacej pracy, bez zatrudnienia;

h) 0sOb bedacych czlonkami mniejszosci znajdujacej sie w niekorzystnej sytuacji,
w szczegolnosci bedacych czionkami mniejszosci narodowych i etnicznych w rozumieniu
ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszoSciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku
regionalnym.

mozliwos¢ okreslenia przez zamawiajgcego w opisie przedmiotu zamowienia wymagan

zwigzanych z realizacjg zaméwienia, obejmujgcych aspekty gospodarcze, Srodowiskowe,

spoteczne, zwigzane z innowacyjnoscig lub =zatrudnieniem, w szczegd6lnosci dotyczace
zatrudnienia:

a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy;

b) miodocianych, o ktérych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania
zawodowego;

c) o0séb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych;

d) innych os6b niz okreslone w pkt a, b lub ¢, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003
r. o zatrudnieniu socjalnym lub we wlasciwych przepisach panstw czionkowskich Unii
Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

83.
ZAKRES PODMIOTOWY

Zapisy niniejszej polityki skierowane sg do jednostek organizacyjnych wojewddztwa prowadzacych
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego.



g4.
REKOMENDOWANE DZIALANIA

Zarzad WojewoOdztwa Mazowieckiego rekomenduje wzmacnianie dzialan na rzecz
upowszechnienia stosowania klauzul spotecznych w zamoéwieniach publicznych, w szczegélnosci
analizowanie mozliwosci zastosowania klauzul spotecznych w postepowaniach o udzielenie
zamoOwienia publicznego, niezaleznie od warto$ci zamoéwienia.

85.
REKOMENDOWANA PROCEDURA UDZIELANIA ZAMOWIEN Z ZASTOSOWANIEM KLAUZUL
SPOLECZNYCH

1. Przed wszczeciem postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego rekomendowane jest
uwzglednienie mozliwosci zastosowania klauzul spotecznych - w szczegdlnosci ustalenie czy
dane zaméwienie nalezy do jednej z kategorii wymienionych w § 4.

2. Wymagania w zakresie stosowanych klauzul spotecznych powinny by¢ zwigzane
z charakterem przedmiotu zaméwienia. Decyzja o wyborze klauzuli z 82 pozostaje w gestii
kierownika zamawiajacego i powinna by¢ oparta na analizie rynku, aby postepowanie z
klauzulg spoteczna byto skuteczne.

3. W przypadku zastosowania klauzuli, o ktérej mowa w 82 pkt 1, minimalny procentowy
wskaznik  zatrudnienia os6b  nalezagcych do jednej lub wiecej kategorii,
w nim wymienionych, nie moze by¢é mniejszy niz 30% os6b zatrudnionych przez zakfady pracy
chronionej lub wykonawcow albo ich jednostki.

4. W przypadku zastosowania klauzuli, o ktérej mowa w 82 pkt 2, do kierownika zamawiajgcego
nalezy decyzja dotyczgca liczby oraz kategorii wykluczenia spotecznego os6b, ktére
wykonawca bedzie zobowigzany zatrudni¢ do realizacji zaméwienia, a takze wymiaru etatu,
na jaki dana osoba ma zosta¢ zatrudniona.

5. Jezeli zaméwienie udzielane jest w czesciach, to klauzule spoteczne moga odnosi¢ sie
jedynie do tej czesci, dla ktorej zastosowanie klauzuli jest wtasciwe.

6. W celu zastosowania klauzul spotecznych nalezy zawrze¢ w dokumentacji postepowania
odpowiednie wymagania wzgledem wykonawcow lub zwigzana z realizacjg zamdéwienia.

7. W umowach zawartych z wykonawcami wybranymi w postepowaniu o udzielenie zamowienia
publicznego z zastosowaniem klauzul spoftecznych nalezy zawrze¢ postanowienia
uprawniajgce zamawiajacego do skutecznego egzekwowania realizacji klauzul spotecznych.

8. Przy przygotowywaniu dokumentéw dotyczacych zamowien z zastosowaniem klauzul
spotecznych mozna korzysta¢ pomocniczo z materiatow informacyjnych, o ktérych mowa w 86
ust. 3.



1.

86.
MONITOROWANIE | WSPARCIE INFORMACYJNE

Monitorowanie w zakresie stosowania klauzul spotecznych w zaméwieniach publicznych,
wsparcie informacyjne oraz promocje dobrych praktyk w tym zakresie powierza sie Zastepcy
Dyrektora Departamentu Organizacji ds. Organizacyjno-Prawnych w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie.

Monitorowanie odbywa sie na podstawie corocznych informacji przygotowywanych przez
Departamenty i Kancelarie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie
oraz wojewodzkie samorzgdowe jednostki organizacyjne, a jego wyniki przedstawiane sa
Zarzadowi Wojewddztwa.

Materiaty informacyjne i promocyjne w zakresie stosowania klauzul spotecznych w zaméwieniach
publicznych  udostepniane sg na stronach internetowych  www.mazovia.pl oraz

www.dialog.mazovia.pl. Moga by¢ one pomocniczo wykorzystywane przy przygotowywaniu
dokumentéw dotyczgcych zamoéwien z zastosowaniem klauzul spotecznych.


http://www.dialog.mazovia.pl/
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